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VLÁDA ČESKÉ REPUBLIKY

                                                                                   Příloha 

                                                                                   k usnesení vlády

                                                                                   ze dne 27. dubna 2009 č. 517
Stanovisko

vlády k návrhu zákona, kterým se mění zákon č. 592/1992 Sb.,

o pojistném na všeobecné zdravotní pojištění, ve znění pozdějších předpisů

(sněmovní tisk č. 793)

Vláda na své schůzi dne 27. dubna 2009 projednala a posoudila návrh zákona, kterým se mění zákon č. 592/1992 Sb., o pojistném na všeobecné zdravotní pojištění, ve znění pozdějších předpisů (sněmovní tisk č. 793), a vyslovila s tímto návrhem  nesouhlas z těchto důvodů:

1. Předložený návrh zákona, kterým má být zrušen maximální vyměřovací základ u pojistného na všeobecné zdravotní pojištění, představuje nesystémový zásah do veřejného zdravotního pojištění, které je založeno na principu solidarity  s přihlédnutím k rozdílným příjmům různých skupin pojištěnců a při respektování nutnosti stanovit nejen maximální ale i minimální základ pro výpočet odvodu z příjmu. 

2. Návrh předpokládá zrušení maximálního vyměřovacího základu v plném rozsahu, to znamená, že je navrženo i zrušení maximálního vyměřovacího základu pro osoby samostatně výdělečné činné, což je institut, který je upraven v zákoně o pojistném na všeobecné zdravotní pojištění již od roku 1992; tato změna přitom není v důvodové zprávě  ani výslovně zmíněna ani odůvodněna.

3. Nehledě k výše uvedenému vláda upozorňuje, že 

    a) navržené opatření nelze zohlednit v průběhu kalendářního roku, protože nejsou v návrhu upraveny postupy, které by řešily případy osob, u kterých by došlo k dosažení maximálního vyměřovacího základu na zdravotním pojistném v průběhu roku 2009, jinak by docházelo k nepřípustné retroaktivitě;

    b) navržené nabytí účinnosti  zákona je nereálné s ohledem na to, že  při realizaci navrhovaných  změn v praxi  by bylo nutno upravit výpočetní programy  mezd a platů a odvodů zdravotního pojištění, a to jak u zaměstnavatelů, tak u zdravotních pojišťoven, navíc by tato změna  přinesla další finanční náklady pro tyto subjekty;

    c) výpočet předpokládaného finančního přínosu navrhovaného opatření pro zdravotní pojišťovny ve výši 8,5 až 9 mld. Kč, uvedený v důvodové zprávě, je  nereálný, neboť je  téměř o 3 mld. Kč vyšší, než činí odhad  snížení příjmů zdravotních pojišťoven  pro  rok 2008. S ohledem na to, že v roce 2009 pravděpodobně nenastane výrazný růst  mezd a platů, není pravděpodobné, že by realizace navrženého opatření vyvolala alikvotní část předkladateli propočtené úspory. 

